
 

 Vacature Junior Projectleider Noord-Afrika 

 

 
 

Wie zijn wij? 

VNG International is de organisatie voor internationale samenwerking van de Vereniging van Nederlandse Gemeenten 

(VNG). Als onderdeel van de VNG, een van de oudste en sterkste verenigingen van lokale overheden ter wereld, hebben wij 

diepe wortels in het lokaal bestuur. Wij werken zowel op technische als politieke vraagstukken, van belastingheffing tot 

afvalmanagement en burgerparticipatie. Wij zijn ook actief in Europese en wereldwijde netwerken van lokale 

overheidsorganisaties. Wij leveren diensten aan klanten die goed aansluiten bij de uitdagingen van het lokaal bestuur 

wereldwijd. Het maakt deel uit van onze identiteit: wij zijn van, voor en met lokale overheden. Ons werk wordt gefinancierd 

door het Ministerie van Buitenlandse Zaken, de Europese Commissie, de Wereld Bank, USAID en andere donoren. VNG 

International schrijft in op openbare aanbestedingen en reageert op subsidie uitvragen. We hadden in 2022 een jaaromzet 

van € 38 miljoen. Het hoofdkantoor is gevestigd in Den Haag waar 60 mensen werkzaam zijn, daarnaast werken er nog 150+ 

mensen op verschillende kantoren in het buitenland. Voor het uitvoeren van de werkzaamheden binnen de projecten en 

programma’s maken we gebruik van een groot netwerk van experts op relevante vakgebieden. De projecten van VNG 

International vinden in toenemende mate plaats in fragiele gebieden of in gebieden die door de gevolgen van conflict of 

rampen worden getroffen. 

 

VNG International is op zoek naar een: 

Junior Projectleider Noord-Afrika 
 

Wat jij gaat doen 

• Deelname als teamlid binnen meerdere projecten in de regio Noord-Afrika, onder verantwoordelijkheid van een van de 

(senior) projectleider. Algerije zal hierbij een van de focuslanden zijn; 

• Ondersteuning bieden aan (senior) projectleiders bij het beheer en de organisatie van projecten. 

Illustratieve werkzaamheden zijn het voorbereiden en begeleiden van activiteiten zoals trainingen en workshops, 

studiebezoeken, missies en evenementen in Nederland of ter plaatse.  

• Daarnaast het contracteren en begeleiden van inhoudelijke experts, het administreren van projectdocumentatie, 

bijdragen aan het vormgeven van producten, en het bijdragen aan de ontwikkeling van projectvoorstellen en/of 

rapportages. 

• Later in het ontwikkeltraject worden het strategisch en inhoudelijk bijdragen aan het acquireren van nieuwe projecten, 

alsmede de doorgroei naar advisering en externe representatie toegevoegd aan de werkzaamheden;  

• Regelmatig reizen, ook naar fragiele staten, behoort tot de werkzaamheden; uiteraard onder voorbehoud van geldende 

veiligheidsmaatregelen. 

Voor deze functie selecteren we op de volgende competenties: goede omgevingssensitiviteit, sterke overtuigingskracht, 

uitstekende organisatie- en planningsvaardigheden, sterke managementvaardigheden en stakeholdermanagement, een 

scherp oog voor voortgangscontrole, het tonen van initiatief, en een krachtige onderhandelingsvaardigheid.  

 

Wat je al in huis hebt 

• Je hebt een afgeronde WO-opleiding in een relevante studierichting en je hebt tot maximaal 2 jaar werkervaring 

(startersfunctie); 

• Naast de Nederlandse en Engelse taal beheers je ook de Franse taal vloeiend (C1 niveau, aantoonbaar) – let op, kennis 

van het Frans zal getest worden tijdens de sollicitatieprocedure; 

• Je hebt interesse en/of ervaring in projectmanagement. De ideale kandidaat is intrinsiek gemotiveerd om 

projectactiviteiten strak te laten verlopen, ook als anderen de inhoudelijke expertise leveren  

• Je hebt affiniteit met of kennis van het Nederlands lokaal bestuur en de ontwikkelingen op dat gebied; 

• Je hebt affiniteit met de thema’s waarop VNG International actief is, zoals inclusief lokaal bestuur, democratie, lokale 

orde en veiligheid; 

• Je hebt belangstelling voor Noord-Afrika en mogelijk ook Algerije. Enige werk- of onderzoekservaring in die regio is een 

pré; 

• Voor het uitvoeren van het werk ben je bereid met regelmaat te reizen, ook naar fragiele landen;  

• Benodigde competenties: teamspeler, organisatievermogen, flexibel, nauwgezet, stressbestendig, daadkrachtig en 

commercieel.  
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Wat wij bieden  

• Je krijgt een contract voor 1 jaar, met uitzicht op verlenging bij goed functioneren en gelijkblijvende 

bedrijfsomstandigheden. 

• Een salaris in schaal 7 tot en met 9 (schalen VNG International). De daadwerkelijke inschaling is afhankelijk van 

relevante werkervaring en opleiding.  

• Bij een 5 daagse werkweek (1 fte) heb je recht op 24 vakantiedagen en 7 ADV dagen op jaarbasis.  

• Je krijgt 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering (4,6% vast en 3,4% resultaatsafhankelijk).  

• We bieden deelname aan de ABP-pensioen regeling (bijdrage van de medewerker is 30%) 

• We hanteren flexibele werktijden.  

• Voor het woon-werkverkeer bieden we een tegemoetkoming in de reiskosten (vaste vergoeding) of je kunt gebruik 

maken van een NS Business card.  

 

Belangrijke informatie 

Reageren op deze vacature kan via deze link tot en met uiterlijk zondag 10 december 2023  

 

Voor vragen kan contact opgenomen worden met:  

Anouk de Boer, HR Business Partner 

06 2296 1472 

 

https://vng-international.homerun.co/juniorprojectleider-noord-afrika/nl

